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Выпускающая кафедра – кафедра менеджмента. 

Научная (научно-исследовательская) деятельность ведется в рамках научных школ 

Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК): «Кооперация и 

устойчивое развитие социально-экономических систем в Российской Федерации» и 

«Социально-экономическая эффективность функционирования сферы услуг». 

Научные направления кафедры: «Стратегии развития кооперативной модели 

хозяйствования как социально-ориентированной системы» и «Современные технологии 

управления предприятиями в условиях цифровой трансформации бизнеса». 

В 2024 году НПР кафедры проводили исследования по следующим научным темам: 

− Совершенствование социально-экономических взаимодействий в системе 

потребительской кооперации; 

− Управление рисками: новые вызовы и возможности.  

По результатам научных исследований 2024 года подготовлены отчеты о научно-

исследовательской работе (по ГОСТ 7.32-2001): «Совершенствование социально-

экономических взаимодействий в системе потребительской кооперации» (Новосёлова Э.А.), 

«Исследование особенностей управления рисками современной организации» (Бакаева 

В.В.). 

 Подготовлена монография: «Консалтинг и другие формы взаимодействия вуза и 

бизнес-структур при подготовке специалистов» (Лихтанская О.И., Бакаева В.В.). 

Преподаватели кафедры опубликовали 45 научных публикаций, в том числе 3 статьи 

в журналах из Перечня ВАК; 3 статьи в научно-теоретическом журнале «Вестник 

Сибирского университета потребительской кооперации»; 28 статей в сборниках 

международных и всероссийских конференций; 5 статей в зарубежных изданиях; 3 статьи 

опубликованные совместно с зарубежными учеными; 3 статьи в других изданиях. 

Количество студентов направления 38.03.02 Менеджмент, принимающих участие в 

научной (научно-исследовательской) деятельности – 48. 

Обучающиеся опубликовали 8 статей  и заняли призовые места в конференциях 

разного уровня: 

− Международные молодежные научные чтения им. профессора                                

Н.Н. Протопопова, г. Новосибирск, СибУПК, 13-14 марта 2024 г.; 

− Студенческая научная конференция «Менеджмент будущего», г. Новосибирск, 

СибУПК, 26 апреля 2024 г.; 

− Студенческая научная конференция «Принятие управленческих решений: 

теория и современная практика», г. Новосибирск, СибУПК, 07 мая 2024 г.; 

− XIII международный форум молодых ученых «Молодежь и наука», г. Гомель, 

БТЭУПК, 24 мая 2024 г.; 

− Межвузовская научная конференция «Менеджмент в условиях цифровой 

трансформации», г. Новосибирск, СибУПК, 10 декабря 2024 г. 

Приняли участие во Всероссийской научно-практической конференции с 

международным участием «Новая реальность: экономика, менеджмент, социальные 

коммуникации», г. Новосибирск, НГПУ (24-25 апреля 2024 г.) и в Международной 

интернет-конференции студентов и магистрантов  «Актуальные проблемы мировой 

экономики и менеджмента», г. Гомель, БТЭУПК (20 декабря 2024 г.).  

По результатам участия в конкурсах получены призовые места в следующих 

мероприятиях: 



− тур «HR-Спич» Всероссийской олимпиады студентов образовательных 

организаций высшего образования по экономике труда и управлению персоналом,                            

г. Новосибирск, НГУЭУ, 24-26 апреля 2024 г.  

− тур «HR-Эссе» Всероссийской олимпиады студентов образовательных 

организаций высшего образования по экономике труда и управлению персоналом,                        

г. Новосибирск, НГУЭУ, 24-26 апреля 2024 г. 

− конкурс статей в рамках Региональной научной студенческой конференции 

«Интеллектуальный потенциал Сибири» (РНСК- 2024) г. Новосибирск, СибУПК, 23 мая 

2024 г. 

Грант имени первого ректора, профессора Н.Н. Протопопова получил проект 

Бовсуновского Д.Д., Борзенкова Д.А., Ширманова А.В. (группа МБ-32у), на тему 

«Механизм активизации вовлеченности обучающихся в научно-исследовательскую 

деятельность». 

Организована работа научного студенческого кружка «Управление организациями, 

комплексами, объединениями и кластерами».  
Обучающиеся выпускного курса осуществляли научные исследования в рамках 

подготовки выпускных квалификационных работ.  


